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第143回理事会第143回理事会

令和5年度 令和5年度 事業計画事業計画及び及び予算予算

令和5年度事業計画及び予算に係る各事業会計の概要令和5年度事業計画及び予算に係る各事業会計の概要
令和5年度 会員数等推計（年度末）

第45回評議員会第45回評議員会
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令
和
５
年
度
事
業
計
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予
算
案
等

が
、
本
年
３
月
６
日
に
開
催
さ
れ
ま
し
た

が
、
本
年
３
月
６
日
に
開
催
さ
れ
ま
し
た

第第
1
4
3

1
4
3
回
理
事
会
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議
決
さ
れ
、
３
月

回
理
事
会
で
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決
さ
れ
、
３
月

2222
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に
開
催
さ
れ
ま
し
た
第

日
に
開
催
さ
れ
ま
し
た
第
4545
回
評
議
員

回
評
議
員

会
に
お
い
て
、
原
案
の
と
お
り
承
認
さ
れ

会
に
お
い
て
、
原
案
の
と
お
り
承
認
さ
れ

ま
し
た
の
で
、
そ
の
概
要
を
お
知
ら
せ
し

ま
し
た
の
で
、
そ
の
概
要
を
お
知
ら
せ
し

ま
す
。

ま
す
。

（単位：人）

区　　分 会員数 被扶養者数

現
職
会
員

市町村
共済

一 般・ 特 別 職 17,468 14,975
短時間勤務職員等 4,480 1,024

その他
一 般・ 特 別 職 380 146
短時間勤務職員等 771 147 

互 助 会 5 1
計 23,104 16,293 

退 職 会 員 等 1,883 856
合　　計 24,987 17,149

令和5年度 掛金率・負担金率
(単位：‰)

区　　　　分 一般職・特別職

掛 金 率

給 付 事 業 会 計 0.475
退 職 福 祉 事 業 会 計 0.475
共 済 事 業 会 計 0.950

計 1.900

負 担 金 率

給 付 事 業 会 計 1.900
退 職 福 祉 事 業 会 計 －
共 済 事 業 会 計 －

計 1.900

合 　 計

給 付 事 業 会 計 2.375
退 職 福 祉 事 業 会 計 0.475
共 済 事 業 会 計 0.950

計 3.800

第143回理事会・第45回評議員会

会員数及び平均標準報酬月額の推移（年度末）

※ 令和２・３年度は
　平均給料月額です。

3年度
実績

4年度
見込

5年度
推計

2年度
実績

（単位：円）
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24月号



管理費
56,940千円
  〔15.80%〕

事　業　費
290,467千円
〔80.60%〕

他会計振替額 8,750千円〔2.43%〕
支払準備金積立 3,655千円〔1.01%〕

　　　　　法人税等 593千円
〔0.16%〕

長期前受収益
引当預金取崩収益
41,706千円  〔10.85%〕

特定資産運用益 1,806千円
〔0.47%〕

基本財産運用益 2千円〔0.01%〕
拠出金等預り金取崩収益27,493千円〔7.16%〕

事 業 収 益
303,667千円
〔79.04%〕

雑収益
158千円〔0.04%〕
他会計振替額 8,750千円〔2.28%〕

支払準備金取崩収益
594千円
  〔0.15%〕

令和5年4月1日から令和6年3月31日まで

科　　　目 合　　　計 法人会計 公益事業会計 給付事業会計等 厚生事業会計

Ⅰ　経常収益の部

　基本財産運用益 2,000 2,000

　特定資産運用益 1,806,000 1,806,000

　事業収益

　　受取掛金・受取負担金 276,398,000 276,398,000

　　受取保険手数料 27,269,000 27,269,000

　　長期前受収益引当預金取崩収益 41,706,000 41,706,000

　　拠出金等預り金取崩収益 27,493,000 27,493,000

　雑収益 158,000 103,000 55,000

　他会計振替額 8,750,000 5,000,000 3,750,000

　支払準備金取崩収益 594,000 594,000

　経常収益合計 （A）384,176,000 5,002,000 3,750,000 348,100,000 27,324,000

　正味財産期首残高 486,580,000 26,231,000 0 355,926,000 104,423,000

　収益合計 （B）870,756,000 31,233,000 3,750,000 704,026,000 131,747,000

Ⅱ　経常費用の部

　事業費 290,467,000 3,750,000 286,717,000

　管理費 56,940,000 5,995,000 28,441,000 22,504,000

　他会計振替額 8,750,000 5,000,000 3,750,000

　支払準備金積立 3,655,000 3,655,000

　法人税等 593,000 1,000 263,000 329,000

　経常費用合計 （C）360,405,000 5,996,000 3,750,000 324,076,000 26,583,000

　当期正味財産増減額 （A）－（C） 23,771,000 ▲ 994,000 0 24,024,000 741,000

　正味財産期末残高 （B）－（C）510,351,000 25,237,000 0 379,950,000 105,164,000

384,176千円総括表（経常収益） 360,405千円総括表（経常費用）

令和5年度 事業計画及び予算
（単位：円）

正味財産増減計算書総括表正味財産増減計算書総括表

3 4月号



　

こ
の
会
計
は
、
管
理
業
務
や
互
助

会
全
般
に
関
す
る
事
項
の
会
計
で
、

一
般
財
団
法
人
に
必
要
な
会
計
で

す
。

　

経
常
収
益
合
計
は
、
基
本
財
産
運

用
益
２
千
円
に
給
付
事
業
会
計
か
ら

の
振
替
額
５
０
０
万
円
を
加
え
た

５
０
０
万
２
千
円
。
経
常
費
用
合
計

は
、
管
理
費
５
９
９
万
５
千
円
に
所

得
税
を
加
え
た
５
９
９
万
６
千
円

で
、
当
期
正
味
財
産
増
減
額
▲

９
９
万
４
千
円
と
な
る
結
果
、
正
味

財
産
期
末
残
高
２
５
２
３
万
７
千
円

を
推
計
し
て
い
ま
す
。

　

こ
の
会
計
は
、
地
域
住
民
の
福
祉

の
向
上
に
係
る
活
動
を
通
じ
、
市
町

行
政
の
円
滑
か
つ
能
率
的
運
営
を
支

援
し
、
併
せ
て
地
方
自
治
の
振
興
及

び
社
会
公
共
の
福
祉
の
向
上
に
寄
与

す
る
こ
と
を
目
的
と
し
た
公
益
事
業

を
行
う
会
計
で
す
。

　

こ
の
会
計
の
事
業
実
施
計
画
は
、

３
７
５
万
円
で
、
厚
生
事
業
会
計
か

ら
同
額
を
振
替（
３
７
５
万
円
）す
る

こ
と
で
賄
っ
て
い
ま
す
。

　

な
お
、
公
益
事
業
支
出
額
の
１
件

当
た
り
限
度
額
は
25
万
円
で
す
。

―
人
間
ド
ッ
ク
等
補
助
金
は

引
き
続
き
２
千
円
―

　

こ
の
会
計
は
、
現
職
会
員
に
対
す

る
14
種
類
の
給
付
を
行
って
い
ま
す
。

　

各
給
付
の
支
給
要
件
等
は
、
令
和

４
年
度
と
変
更
あ
り
ま
せ
ん
。
平
成

30
年
度
か
ら
補
助
金
額
を
引
き
上
げ

て
い
る
人
間
ド
ッ
ク
等
補
助
金
の
補
助

額
は
、
引
き
続
き
２
千
円
で
す
。

　

経
常
収
益
合
計
は
、
受
取
掛

金（
千
分
の
０･

４
７
５
）･

受
取

負
担
金（
千
分
の
１･

９
）な
ど
の

１
億
９
７
４
３
万
３
千
円
。経
常
費

用
合
計
は
、事
業
費
１
億
５
１
３
３
万

円
と
管
理
費
１
２
５
１
万
２
千
円
に

法
人
会
計
へ
の
振
替
額
５
０
０
万

円
と
所
得
税
等
を
加
え
た

１
億
７
０
７
６
万
５
千
円
で
、
当
期

正
味
財
産
増
減
額
２
６
６
６
万
８
千

円
と
な
る
結
果
、
正
味
財
産
期
末

残
高
は
２
億
１
８
３
９
万
９
千
円
を

推
計
し
て
い
ま
す
。

―
医
療
補
助
金
の
基
礎
控
除
額
は

引
き
続
き
１
万
３
千
円
―

こ
の
会
計
は
、
現
職
会
員
又
は
そ
の

被
扶
養
者
が
病
気
又
は
負
傷
の
た
め

医
療
を
受
け
、
一
部
負
担
金
を
保
険

医
療
機
関
に
支
払
っ
た
場
合
に
、
当
該

一
部
負
担
金
の
額
か
ら
共
済
組
合
等
か

ら
給
付
さ
れ
る
高
額
療
養
費
の
額
や

附
加
給
付
等
の
額
、
そ
の
他
こ
れ
ら
に

類
す
る
制
度
か
ら
給
付
を
受
け
た
額

を
控
除
し
て
得
た
額
が
１
件
に
つ
き

１
万
３
千
円
を
超
え
る
と
き
、
そ
の
超

え
る
額
に
相
当
す
る
額
を
医
療
補
助

金
と
し
て
給
付
し
ま
す
。

　

な
お
、
こ
の
会
計
は
、
会
員
の
掛
金

（
千
分
の
０･

９
５
）の
み
で
運
営
し
、

公
費（
負
担
金
）は
財
源
と
し
て
い
ま
せ

ん
。

　

経
常
収
益
合
計
は
、
受
取
掛
金
な

ど
の
７
８
９
７
万
３
千
円
。
経
常
費
用

合
計
は
、
事
業
費
７
１
８
６
万
８
千
円

と
管
理
費
７
６
１
万
２
千
円
に
所
得
税

等
を
加
え
た
８
１
２
１
万
４
千
円

で
、
当
期
正
味
財
産
増
減
額
▲

２
２
４
万
１
千
円
と
な
る
結
果
、
正
味

財
産
期
末
残
高
は
８
４
１
３
万
３
千
円

を
推
計
し
て
い
ま
す
。

（単位：千円）

事 業 項 目 予算額 備　考

公立養護施設に対する奉
仕に関する事業 1,250 5 施設へ

実施

地域住民の自治意識の啓
発に関する事業 1,250 5 市町へ

実施

市町又は市町職員が住民
を対象として行う文化活動
に対する助成に関する事業

1,250 5 市町へ
実施

合　　　計 3,750

令和5年度公益事業実施計画

44月号



―
退
職
医
療
給
付
金
の
基
礎
控
除
額
が

8
千
円
と
な
り
ま
す
―

こ
の
会
計
は
、
現
職
会
員
が
退
職
後

に
、
長
期
入
院
を
し
た
場
合
な
ど
は
、

医
療
費
の
負
担
が
増
大
し
、
生
活
費
に

も
大
き
な
影
響
が
あ
る
こ
と
か
ら
、
そ

の
不
安
を
軽
減
・
解
消
す
る
た
め
、
退

職
後
満
60
歳
に
達
し
た
日
か
ら
満
70

歳
に
達
し
た
日
の
属
す
る
月
の
月
末
ま

で
の
間
、
保
険
医
療
費
の
自
己
負
担
の

一
部
の
補
て
ん
に
な
る
退
職
医
療
給
付

金
な
ど
、
４つの
給
付
を
行って
い
ま
す
。

こ
の
会
計
は
現
職
会
員
期
間
中
の
掛

金（
千
分
の
０
・
４
７
５
相
当
分
を
将

来
の
給
付
に
係
る
費
用
と
し
て
の
積

立
分
）と
退
職
会
員
加
入
時
の
一
時

拠
出
金
で
運
営
し
て
い
ま
す
。
退
職

会
員
を
希
望
さ
れ
な
い
場
合
な
ど
は
、

積
立
分
を
退
職
医
療
返
還
一
時
金
と

し
て
給
付
し
ま
す
。

　

な
お
、
収
支
の
状
況
を
鑑
み
、
令
和

５
年
４
月
診
療
分
か
ら
基
礎
控
除
額
を

８
千
円
に
変
更
し
てい
ま
す
。

　

経
常
収
益
合
計
は
、
長
期
前
受

収
益
引
当
預
金
取
崩
収
益
な
ど

給付事業等給付事業等のの 給 付内容給付内容
入院差額料補助金 予算額　6,542,000円 災害見舞金 予算額　100,000円

現職会員又はその被扶養者が入院し、特別療養環境室料(差額ベット代)を
要しない病室の空きがない場合にその室料の差額を負担した場合

　1事業年度100日を限度として1日につき2,000円（上限）

現職会員が水震火災その他の非常災害により住居又は家財の1/5以上の損
害（共済組合からの災害見舞金を受けることができる場合を除く）を受け
た場合 50,000円

入院見舞金 予算額　5,420,000円 結婚祝金 予算額　12,420,000円
現職会員が病気又は負傷で保険医療機関に引き続き8日以上入院した場合

20,000円
現職会員が結婚した場合（退職後3か月以内の場合を含む）　　　　　　

初婚…30,000円　再婚…15,000円

出産祝金 予算額　17,260,000円 入学祝金 予算額　37,925,000円
現職会員又はその配偶者が出産した場合（退職後6か月以内の場合を含む）
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　　 20,000円

現職会員(4月1日に現職会員資格を有する者)の子が小学校及び中学校に
入学した場合　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　25,000円

永年会員祝金 予算額　12,600,000円 死亡弔慰金 予算額　8,030,000円
現職会員の在会期間が引き続き20年及び30年に達した場合（特別職は10
年又は15年）

　20年(特別職10年)…10,000円　30年(特別職15年)…15,000円

現職会員又はその配偶者、子、父母(直系。養子縁組をしているときは養
父母)及び被扶養者が死亡した場合

　現職会員…30,000円　現職会員以外…10,000円

人間ドック等補助金 予算額　28,988,000円 在宅看護見舞金 予算額　110,000円
現職会員又はその被扶養者が人間ドック(共済)を利用した場合又は現職会
員が脳ドック(共済)を利用した場合　　　　 　　１受検　2,000円(上限)

現職会員又は同居の家族が自宅において同居の常時介護を必要とする家
族を1月以上看護した場合　　　　　　　 10,000円（１事業年度に1回）

銀婚祝金 予算額　4,095,000円 生涯生活設計セミナー開催費 予算額　350,000円

現職会員が結婚して満25年を迎えた場合　　　　　　　　　  15,000円 共済組合と共同してライフプランセミナーを開催

遺児奨学一時金 予算額　900,000円 退会記念給付金 予算額　16,590,000円
現職会員が死亡したとき、生計を同じくしている18歳に達する日以後の
最初の3月31日までの間にある子（就労している子は除く）

　１子につき100,000円

現職会員が退職(死亡退職を除く)した場合において、その者の引き続く在
会期間が次に掲げる年数に至ったときで、かつ、在会期間中に職員研修
事業助成金の給付を受けていないとき

在会期間
・10年以上20年未満　20,000円
・20年以上30年未満　30,000円　　旅行クーポン券
・30年以上　　　　　 40,000円　

医療補助金 予算額　71,868,000円
現職会員又はその被扶養者が保険医療機関等に医療費の支払をした場合

1件につき13,000円を控除した金額(100円未満は切捨て)

現 職 会 員

合計 348,100 千円
給付事業等（経常収益）

受取負担金
157,942千円
  〔45.37%〕

受取掛金
118,456千円
  〔34.03%〕

長期前受収益引当預金取崩収益
41,706千円  〔11.98%〕

拠出金等引当預金
取崩収益
27,493千円
〔7.90%〕

支払準備金取崩収益
594千円 〔0.17%〕
特定資産運用益
1,806千円 〔0.52%〕

合計 324,076 千円
給付事業等（経常費用）

事業費（人間ドック等補助金、
医療補助金、退職医療給付金等）
286,717千円   〔88.47%〕

管理費（給料手当、賃借料、印刷製本費等）
28,441千円〔8.78%〕

他会計振替額
 5,000千円 
〔1.54%〕

支払準備金積立
3,655千円 〔1.13%〕
法人税等
263千円〔0.08%〕

７
１
６
９
万
４
千
円
。
経
常
費
用
合

計
は
、
事
業
費
６
３
５
１
万
９
千
円

と
管
理
費
８
３
１
万
７
千
円
に
所
得

税
等
を
加
え
た
７
２
０
９
万
７
千
円

で
、当
期
正
味
財
産
増
減
額
▲
４
０
万

３
千
円
と
な
る
結
果
、
正
味
財
産
期

末
残
高
は
７
７
４
１
万
８
千
円
を
推

計
し
て
い
ま
す
。

雑収益 103千円 
〔0.03%〕
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こ
の
会
計
は
、
互
助
会
唯
一
の

収
益
事
業
で
す
。

　

現
職
会
員
等
の
生
活
の
安
定
と

福
祉
の
増
進
を
図
る
た
め
、
次
の

事
業
を
継
続
実
施
し
て
い
ま
す
。

１　

が
ん
保
険
事
業

２　

共
済
グ
ル
ー
プ
保
険
事
業

　
　
　
　
　
　
　
　
（
受
託
業
務
）

　

①　

団
体
定
期
保
険

　

②　

団
体
定
期
保
険
プ
ラ
ス

　

③　

医
療
保
障
保
険

　

④　

療
養
給
付
プ
ラ
ン

　

⑤　

長
期
療
養
給
付
プ
ラ
ン

　

⑥　

医
療
費
支
援
制
度

　

⑦　

重
病
克
服
支
援
制
度

　

⑧　

傷
害
補
償
プ
ラ
ン

３　

積
立
年
金
事
業

　
　
　
（
新
規
加
入
者
募
集
中
止
）

　

が
ん
保
険
に
つ
い
て
は
、
保
障

内
容
を
充
実
さ
せ
た「
生
き
る
を

創
る
が
ん
保
険
Ｗ
Ｉ
Ｎ
Ｇ
Ｓ
」等

の
導
入
や
、
共
済
グ
ル
ー
プ
保
険

に
つ
い
て
は
本
年
１
月
か
ら
⑧
傷

害
補
償
プ
ラ
ン
を
新
設
す
る
な
ど

諸
変
更
点
も
あ
り
ま
す
の
で
、
事

業
の
詳
細
は
募
集
時
に
配
付
す
る

パ
ン
フ
レ
ッ
ト
等
で
ご
確
認
く
だ

さ
い
。

　

ま
た
、
本
年
も
新
型
コ
ロ
ナ
ウ

イ
ル
ス
感
染
症
の
感
染
予
防
対
策

を
講
じ
た
上
で
、
令
和
６
年
の
募

集
を
順
次（
が
ん
保
険
６
月
〜
７

月
中
旬
、
共
済
グ
ル
ー
プ
保
険
７

月
下
旬
〜
９
月
上
旬
）実
施
す
る

予
定
で
す
の
で
、
継
続
加
入
及
び

新
規
加
入
に
つ
い
て
ご
検
討
く
だ

さ
い
。

　

経
常
収
益
合
計
は
、
受
取
保
険

手
数
料
な
ど
２
７
３
２
万
４
千

円
。
経
常
費
用
合
計
は
、
管
理
費

２
２
５
０
万
４
千
円
に
公
益
事
業

会
計
へ
の
振
替
額
３
７
５
万
円

と
所
得
税
等
を
加
え
た

２
６
５
８
万
３
千
円
で
、
当
期
正

味
財
産
増
減
７
４
万
１
千
円
と
な

る
結
果
、
正
味
財
産
期
末
残
高

１
億
５
１
６
万
４
千
円
を
推
計
し

て
い
ま
す
。

退職医療給付金 予算額　33,126,000円 退職医療返還一時金 予算額　27,493,000円

退職会員等が病気又は負傷で保険医療機関等に医療費の支払をした場合
1件につき8,000円を控除した金額（100円未満は切捨て）

現職会員が退職した場合において、退職会員になる資格のない者又は退
職会員にならなかった者
(平成７年４月１日から平成18年３月31日までの在職期間１年につき
5,000円）＋（平成18年４月１日から令和４年３月31日までの在職期間１年
につき2,000円）＋（令和４年４月１日以後の在職期間１年につき1,000円）
（6月未満の端数は切捨て、6月以上の端数は1年に切上げ）

退職医療死亡弔慰金 予算額　300,000円 退職医療脱退一時金 予算額　2,600,000円
（1）退職会員等が満55歳以上満60歳未満で死亡した場合
 　 （一時拠出金額）＋(平成７年４月１日から平成18年３月31日までの在職
期間１年につき5,000円）＋（平成18年４月１日から令和4年3月31日
までの在職期間１年につき2,000円）＋（令和４年４月１日以後の在職
期間１年につき1,000円）
（6月未満の端数は切捨て、6月以上の端数は1年に切上げ）

（2）退職会員等が満60歳以上70歳未満で死亡した場合
 給付残存期間1年につき10,000円
(1年未満の端数は切捨て）

（1）退職会員等が満55歳以上満60歳未満で脱退した場合
 　 （一時拠出金額）＋(平成７年４月１日から平成18年３月31日までの在職
期間１年につき5,000円）＋（平成18年４月１日から令和4年3月31日
までの在職期間１年につき2,000円）＋（令和４年４月１日以後の在職
期間１年につき1,000円）
（6月未満の端数は切捨て、6月以上の端数は1年に切上げ）

（2）退職会員等が満60歳以上70歳未満で脱退した場合
給付残存期間1年につき10,000円
（1年未満の端数は切捨て）

退 職 会 員
退職福祉事業退職福祉事業のの給付内容給付内容

合計 27,324千円
厚生事業会計（経常収益）

合計 26,583千円
厚生事業会計（経常費用）

受取保険手数料
27,269千円
〔99.80%〕

雑収益
55千円 〔0.20%〕

法人税等
329千円 〔1.24%〕

管理費（給料手当、旅費交通費、賃借料等）
22,504千円
  〔84.65%〕

他会計振替額
3,750千円
〔14.11%〕
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給付金等についてのお知らせ
入学祝金 ご入学おめでとうございます

　入学祝金は、現職会員の子が学校教育法（昭和22年法律第26条）第1条に規定する小学校及び中学校に入学
したときに、2万5千円を給付するものです。
　該当の有無は、所属所において確認いただき、5月中旬頃に届出口座に送金します。なお、対象となる子が
被扶養者に認定されていない場合は、別途請求いただく必要がある場合がありますので、所属所担当課（係）に
ご確認ください。

永年会員祝金 勤続20年、30年お慶び申し上げます
　永年会員祝金は、現職会員の在会期間が引き続き20年（特別職10年）に達したときに1万円、30年（特別職
15年）に達したときに1万5千円を給付するものです。
　該当の有無は、所属所において確認いただき、受給資格が発生する月の月末頃に届出口座に送金します。

被扶養者の認定要件が変更となります

　互助会における被扶養者は、「愛媛県市町村職員共済組合の組合員又は健康保険法、その他これに類する法律
に基づき会員（退職会員等を含む。）の被扶養者と認定されている者」としていますが、この度、地方公務員等共
済組合法運用方針の一部が改正されたことにより、共済組合の取扱いに準じて下表のとおり、取り扱うことと
なりましたのでお知らせします。詳細につきましては、共済組合ホームページに掲載の「共済だより石鎚3月号
（Vol.324）」をご確認ください。

令和５年４月1日から

退職医療給付金の基礎控除額の変更

　すでに「互助会だより」や「私たちの共済組合・互助会」などでも周知していますが、令和5年4月診療分から
退職医療給付金の基礎控除額が8,000円（従前7,000円）に変更となります。

被扶養者は退職医療給付金の対象外になります

　退職医療給付金は、退職会員及びその被扶養者（70歳未満）に対して請求に基づき給付をしていますが、令
和6年4月1日以後に退職し退職会員の資格取得申出をされる方については、被扶養者は退職医療給付金の対象
外になります。

各種給付金や保険金の請求忘れはありませんか？

　各種給付金を受給されていない場合は、給付事由発生の月から2年以内に請求・受給をお願いします。2年
以内に請求がなければ時効により受給権が消滅しますのでご注意ください。　
　また、がん保険、共済グループ保険の請求忘れはありませんか。ご自身が契約している保険の内容をご確認
のうえ、請求されていない場合は速やかに手続きをお願いします。

給付内容等は収支の状況、地方公務員制度の状況等によって変更する場合がありますが、この場合、変
更した内容は現職会員、退職会員にかかわらず適用されますので、ご了承ください。

認定対象者 収入基準額

①②以外の者 年額130万円未満(月額108,334円未満)

①60歳以上の者
年額180万円未満(月額150,000円未満)

②障害年金を受給している者

※ 令和５年３月31日までは公的年金収入有の者は年額180万円未満、無の者は年
額130万円未満と、公的年金収入の 有無 により収入基準額が異なっていました。
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(089)933-7103

互 助 会 の 概 況
（令和5年2月末現在）

・所 属 所 数  44
・会　員　数 現職会員 23,122 人
 退職会員 2,003 人
・被扶養者数  17,422 人
・平均標準報酬月額 303,408 円

発行所／一般財団法人愛媛県市町村職員互助会　松山市三番町5丁目13番地1　TEL／089-945-4045㈹　編集発行人／玉井　信正

　4月初旬から見頃を迎える禎瑞の芝桜。地元の自治会を中心に
2009年頃から植えつけが始められました。ピンク、白、薄紫と色とりどり
の可憐な花が土手一面に咲き誇り、天気の良い日には多くの方がお
花見に訪れています。最近では、新1年生の記念撮影スポットとして
大人気です。背景には西日本最高峰の石鎚山を望むこともできます。

「禎瑞の芝桜」西条市
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い
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共
済
グ
ル
ー
プ

保
険
の
配
当
金（
保
険
期
間
：

令
和
４
年
１
月
１
日
〜
令
和
４
年

12
月
31
日
）は
、
左
表
の
よ
う
な

配
当
率
に
な
り
ま
し
た
。

　

な
お
、
こ
の
配
当
金
に
つい
て
は
、

令
和
５
年
２
月
27
日
に
加
入
者
の

届
出
口
座
に
送
金
し
て
い
ま
す
。

共済グループ保険の配当率

保険の種類 配当率等

団体定期保険 36.089%

団体定期保険プラス 56.165%

医療保障保険 28.577%

療養給付プラン
長期療養給付プラン 無事故　20.000%

共
済
グ
ル
ー
プ
保
険
に
つ
い
て



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (Adobe RGB \0501998\051)
  /CalCMYKProfile (Japan Color 2001 Coated)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.3
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages false
  /CreateJobTicket true
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.1000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 524288
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness false
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Remove
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
    /AdobeSansMM
    /AdobeSerifMM
    /Arial-Black
    /Arial-BlackItalic
    /Arial-BoldItalicMT
    /Arial-BoldMT
    /Arial-ItalicMT
    /ArialMT
    /ArialNarrow
    /ArialNarrow-Bold
    /ArialNarrow-BoldItalic
    /ArialNarrow-Italic
    /BookmanOldStyle
    /BookmanOldStyle-Bold
    /BookmanOldStyle-BoldItalic
    /BookmanOldStyle-Italic
    /Century
    /ComicSansMS
    /ComicSansMS-Bold
    /Courier
    /Courier-Bold
    /Courier-BoldOblique
    /CourierNewPS-BoldItalicMT
    /CourierNewPS-BoldMT
    /CourierNewPS-ItalicMT
    /CourierNewPSMT
    /Courier-Oblique
    /DFGothic-EB-WIN-RKSJ-H
    /DFPGothic-EB-WINP-RKSJ-H
    /DFPOP1-SB-WIN-RKSJ-H
    /DFPPOP1-SB-WINP-RKSJ-H
    /Garamond
    /Garamond-Bold
    /Garamond-Italic
    /Haettenschweiler
    /Helvetica
    /Helvetica-Bold
    /Helvetica-BoldOblique
    /Helvetica-Oblique
    /Impact
    /JSDicJapanese1
    /JSDicRoman1
    /JSDicRoman2
    /JSDicSymbol1
    /LucidaConsole
    /LucidaSansUnicode
    /Map-Symbols
    /MonotypeSorts
    /MS-Gothic
    /MS-Mincho
    /MSOutlook
    /MS-PGothic
    /MS-PMincho
    /MS-UIGothic
    /MT-Extra
    /Symbol
    /SymbolMT
    /Tahoma
    /Tahoma-Bold
    /Times-Bold
    /Times-BoldItalic
    /Times-Italic
    /TimesNewRomanPS-BoldItalicMT
    /TimesNewRomanPS-BoldMT
    /TimesNewRomanPS-ItalicMT
    /TimesNewRomanPSMT
    /Times-Roman
    /Trebuchet-BoldItalic
    /TrebuchetMS
    /TrebuchetMS-Bold
    /TrebuchetMS-Italic
    /Verdana
    /Verdana-Bold
    /Verdana-BoldItalic
    /Verdana-Italic
    /Webdings
    /Wingdings-Regular
    /ZapfDingbats
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages false
  /ColorImageMinResolution 150
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 150
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 1.30
    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 15
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 15
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages false
  /GrayImageMinResolution 150
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 150
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 1.30
    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 15
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 15
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages false
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError false
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (Japan Color 2001 Coated)
  /PDFXOutputConditionIdentifier (JC200103)
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName (http://www.color.org)
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /JPN ()
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AllowImageBreaks true
      /AllowTableBreaks true
      /ExpandPage false
      /HonorBaseURL true
      /HonorRolloverEffect false
      /IgnoreHTMLPageBreaks false
      /IncludeHeaderFooter false
      /MarginOffset [
        0
        0
        0
        0
      ]
      /MetadataAuthor ()
      /MetadataKeywords ()
      /MetadataSubject ()
      /MetadataTitle ()
      /MetricPageSize [
        0
        0
      ]
      /MetricUnit /inch
      /MobileCompatible 0
      /Namespace [
        (Adobe)
        (GoLive)
        (8.0)
      ]
      /OpenZoomToHTMLFontSize false
      /PageOrientation /Portrait
      /RemoveBackground false
      /ShrinkContent true
      /TreatColorsAs /MainMonitorColors
      /UseEmbeddedProfiles false
      /UseHTMLTitleAsMetadata true
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /BleedOffset [
        0
        0
        0
        0
      ]
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName (Japan Color 2001 Coated)
      /DestinationProfileSelector /UseName
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /ClipComplexRegions true
        /ConvertStrokesToOutlines false
        /ConvertTextToOutlines false
        /GradientResolution 400
        /LineArtTextResolution 1200
        /PresetName <FEFF005B9AD889E350CF5EA6005D>
        /PresetSelector /HighResolution
        /RasterVectorBalance 1
      >>
      /FormElements true
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MarksOffset 0
      /MarksWeight 0.283460
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /UseName
      /PageMarksFile /JapaneseWithCircle
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
  /SyntheticBoldness 1.000000
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [595.276 841.890]
>> setpagedevice


